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Wer im Vorstellungsgesprach iiberzeugen will, muss sich griindlich und gezielt
vorbereiten. Das interaktive Trainingskonzept der Karriereexperten Piittjer &
Schnierda ist die perfekte Vorbereitung, um im entscheidenden Moment die richtigen
Antworten parat zu haben.

Ob Berufseinsteiger, Jobwechsler oder Fiihrungskraft: Die Anforderungen an den Auftritt
im Vorstellungsgesprach sind in den letzten Jahren deutlich gestiegen. Es (iberzeugen nur
diejenigen Bewerber, die neben einem souveranen personlichen Auftritt auch von sich aus
Einstellungsargumente liefern und ihre Erfahrungen und Kenntnisse optimal prasentieren
kénnen. Dazu ist eine gute Vorbereitung unerldsslich.

In ihrem Praxisratgeber im DIN A 4 Format und mit beigelegter CD-ROM stellen Christian
Pittjer und Uwe Schnierda - thematisch gegliedert - die 200 hadufigsten Fragen im
Bewerbungsgesprach vor und geben detaillierte Informationen zu Hintergrund, typischen
Fehlern und Antwortstrategien. Das Besondere: Ein neues interaktives Konzept sorgt flr
einen besonders hohen Trainingseffekt. Der Leser muss die vorgestellten Fragen
eigenstandig beantworten. Erst wenn er umblattert, findet er auf der nachsten Seite zu
jeder Frage jeweils ein Beispiel fiir eine gute und eine schlechte Antwort. Dadurch kann er
sich besonders schnell orientieren und gezielt auf sein Vorstellungsgesprach vorbereiten.

Im Einzelnen erfahren die Leser mit diesem Training:

- welches die 200 haufigsten Fragen im Bewerbungsgesprach sind und was die
Personalentscheider wirklich wissen wollen

- wie sie die Fragen iiberzeugend beantworten und typische Fehler vermeiden

- wie sie ihre beruflichen und personlichen Qualifikationen herausstellen

- wie sie souverdn auf unzuldssige Fragen antworten und Stressfragen entscharfen
- wie sie erfolgreich Gehaltsverhandlungen fiihren

- welche Fragen sie selbst stellen sollten

Die Autoren

Christian Pittjer und Uwe Schnierda arbeiten seit 1992 als Trainer und Berater in den
Bereichen Karriere, Bewerbung und Rhetorik. Ihre Erfahrungen aus Bewerbungsmappen-
Checks, Einzelberatungen und Seminare haben sie, angereichert durch viele Tipps und
Ubungen, in zahlreichen Ratgebern veréffentlicht.
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