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Die guten Jobs verbergen sich heute im Untergrund. Svenja Hofert zeigt kreative 
Strategien, wie man sie findet – und bekommt. 
 
Arbeitsmarkt und Arbeitswelt verändern sich rasant. Bei mehreren Hundert Konkurrenten 
pro Stelle wird die Bewerbung zu einem reinen Lotteriespiel. Immer mehr Bewerber 
kämpfen um immer weniger freie Stellen. Die Anforderungen an die Kandidaten steigen, 
sodass Bewerbungen nach Schema F längst keine Aussicht mehr auf Erfolg haben. Der 
verdeckte Stellenmarkt wächst: Zwei Drittel aller Stellen werden nie ausgeschrieben. 
Das sind fast 70 Prozent. Die guten Jobs verschwinden im Untergrund und werden 
unter der Hand vergeben, über Empfehlungen, Kontakte, Online-Communitys oder weil 
sich jemand auf eine ungewöhnliche Weise ins Blickfeld geschoben hat. 
 
Svenja Hofert zeigt in ihrem Buch, wie man auch abseits der ausgetretenen 
Bewerbungswege zum neuen Job kommt. Individuelle Erfolge, ungewöhnliche Projekte 
sowie interessante Persönlichkeiten passen nicht in Formulare oder tabellarische 
Lebensläufe. Darum bietet die Autorin 16 alternative Strategien für Bewerber auf der 
Suche nach ihrem Traumjob an. Zum Beispiel: 
 
- Community-Strategie: Teil einer Online-Gemeinschaft werden 
- Angebotsstrategie: Bedarf erkennen und bedienen  
- Elfenstrategie: sich sichtbar machen 
- Baumeister-Strategie: den neuen Arbeitsplatz selbst schaffen  
- Projektstrategie: Einstieg durch Projektarbeit  
- Netzwerkstrategie: Vitamin B, aber richtig  
 
Das Buch ist für Absolventen, Führungskräfte und Quereinsteiger gleichermaßen 
geeignet. Auch Freiberufler, die mit außergewöhnlichen Strategien neue Kunden 
gewinnen wollen, werden hier fündig. 
 
Die Autorin 
Svenja Hofert ist Expertin für neue Karrieren und beschäftigt sich seit vielen Jahren mit 
den Entwicklungen des Arbeitsmarkts und Prognosen für die Zukunft. Sie ist eine der 
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