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Reinhard K. Sprenger ist der wichtigste deutsche Experte fiir Mitarbeiter- und
Unternehmensfiihrung. Am 11. Juni 2013 feiert der Managementberater und
Bestsellerautor seinen 60. Geburtstag. Aus diesem Anlass erscheint die
Jubildumsausgabe, die Sprengers Thesen zu seinen groRen Themen Freiheit,
Selbstverantwortung, Vertrauen und Motivation in einem Band vereint.

Es gibt wohl keinen zeitgendssischen Managementexperten, der in der Welt der
Unternehmensfiihrung so entschieden fiir die Autonomie des Individuums eintritt und
die Idee des .freien Menschen” so leidenschaftlich verteidigt wie Reinhard K. Sprenger.
Freiheit, Selbstverantwortung, Vertrauen und der richtige Umgang mit Motivation - das
sind die vier Sdulen seines Denkens. Freiheit - das selbstbestimmte Handeln - ist fiir
Sprenger oberstes Prinzip, aus dem er die Notwendigkeit von Selbstverantwortung,
Vertrauen und richtiger Motivation ableitet.

Dieser Struktur von Sprengers Fiihrungstheorie folgt auch der Aufbau des Bandes. Mit
den besten Passagen aus seinen Werken bringt der Autor auf den Punkt, wie eine
Flihrung aussehen muss, die Freiheit als selbstbestimmtes unternehmerisches Handeln
zum Ziel hat. Die wichtigste Fiihrungsaufgabe ist die Starkung der Selbstverantwortung
der Mitarbeiter. Dazu missen Fiihrungskrafte fahig sein, Kontrolle abzugeben und eine
Kultur des Vertrauens im Unternehmen zu etablieren. Das gelingt, wenn sie das eigen-
verantwortliche Handeln ihrer Mitarbeiter fordern und individuelle Gestaltungsspiel-
rdume schaffen. Den Mitarbeitern Vertrauen in ihre Leistungsbereitschaft entgegen-
zubringen ist wesentlich effektiver als alle gdngigen Motivationspraktiken, so Sprenger.

In der speziellen Herleitung und Kombination seiner Fiihrungsprinzipien, geschrieben im
singuldren Sprenger-Stil, unterscheiden sich die Inhalte dieses herausragenden Autoren
von allen anderen Management- und Fiihrungsdenkern. Seine Einmaligkeit wird mit der
Auswabhl der in dieser Jubildumsausgabe versammelten Texte wiirdig hervorgehoben,
sowohl fiir Fans als auch fiir Leser, die in Sprengers Denken einsteigen mochten.

Der Autor

Dr. Reinhard K. Sprenger gilt als der profilierteste Managementberater Deutschlands.
Geboren 1953 in Essen, wohnt er heute in der Ndhe von Ziirich und in Santa Fe, New
Mexico. Zu seinen Kunden gehoéren zahlreiche internationale Konzerne sowie nahezu
alle Dax-100-Unternehmen. Seine Blicher wurden ausnahmslos Bestseller und liegen in
etlichen Sprachen vor.
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