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Die fachliche Kompetenz beeinflusst nur zu einem kleinen Teil den beruflichen Aufstieg. Im
Wesentlichen wird die Karriere von anderen Faktoren bestimmt - aber von welchen? Jiirgen
Lirssen und Marc Opresnik zeigen, dass der richtige Umgang mit innerbetrieblichen
Machtverhdltnissen und Biiropolitik den Schliissel zum Erfolg darstellt.

Phdanomene wie Macht, Einfluss und Politik haben eine kaum zu (iberschitzende Bedeutung fiir
den beruflichen Aufstieg. Denn ein Bilro kann immer auch als ein politischer Mikrokosmos
verstanden werden, in dem man sich bewahren und positionieren muss. Wer Karriere machen und
seine Ziele erreichen will, muss lernen, in politischen Kategorien zu denken, die politische Situation
in seiner Organisation zu verstehen und eine Sensibilitdt fiir Machtverhdltnisse in Organisationen
zu entwickeln.

In diesem uberarbeiteten und erweiterten Karriereratgeber decken Jirgen Lirssen und Marc
Opresnik die Zusammenhange zwischen Macht, Biiropolitik und Karriere auf: Sie stellen dar, was
Politik am Arbeitsplatz bedeutet und auf welchen GesetzmaRigkeiten sie basiert, auf welche Art
und Weise Einfluss im Biiro ausgelbt wird und worauf die Macht von Personen in Organisationen
beruht. Die Autoren zeigen aber nicht nur, dass berufliche Aufsteiger innerbetriebliche Macht
brauchen, um erfolgreich zu sein - vor allem beschreiben sie, wie man diese erwirbt, einsetzt und
verteidigt. Ein zusatzliches Kapitel zum Thema Kernkompetenzen und Selbstmanagement bietet
dem Leser Unterstiitzung bei seiner beruflichen Erfolgs- und Karriereplanung.

Die Leser erhalten zudem Informationen darliber, wie man ein gutes Verhdltnis zum Chef aufbaut,
wie man gute Beziehungen zu Gleichgestellten unterhalt, wie man mit vertraulichen Informationen
umgeht, wie man das Topmanagement auf sich aufmerksam macht, wie man mit Intrigen umgeht
und wie man schwere Fehler vermeidet. Die Ratschlage des Buches sind auf jede hierarchisch
strukturierte Organisation tibertragbar.

Die Autoren

Dr. Jlrgen Lirssen war 17 Jahre erfolgreich im Management zweier groRer Industriekonzerne tatig.
Seit 1999 ist er Professor flir Marketing in Liineburg. Von ihm erschienen im Campus Verlag ..So
macht man Karriere" (2003) und . Knacken Sie die Karrierenuss” (2003).

Dr. Marc Oliver Opresnik war jahrelang erfolgreich im Management eines Weltkonzerns tatig. Seit
2008 ist er Professor fiir Betriebswirtschaft an der FH Liibeck sowie Gastprofessor an
internationalen Hochschulen. Er arbeitet als Berater fiir zahlreiche internationale Konzerne,
Institutionen und Regierungen.
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