
 

 

Im Fußball stehen Trainer täglich unter Hochdruck. Sie müssen nicht nur Sportlehrer
und Strategen des Spiels sein, sondern auch Motivationskünstler und Konfliktmanager.
Dieses Buch verrät, wie Führungskräfte in Unternehmen ihr Potenzial mit den
Methoden der Fußballprofis voll ausschöpfen, ihre Managementqualitäten verbessern
und Ihre »Ich-Firma« stärken können. Mit Tipps und Tricks aus der Coachingzone von
Jürgen Klinsmann und Joachim Löw! 

Rio de Janeiro, 13. Juli 2014: Im Finale der Fußballweltmeisterschaft zwischen Argentinien
und Deutschland steht es kurz vor Ablauf der regulären Spielzeit noch 0:0. In der 88.
Spielminute wechselt Bundestrainer Joachim Löw Mario Götze ein – eine Entscheidung mit
Folgen, denn Götze, von Löw angestachelt mit den Worten »Jetzt zeig der ganzen Welt, dass
du besser bist als Messi!«, schießt er Deutschland in der 113. Minute zum Sieg. Die
Erfolgsgeschichte des deutschen Titelgewinns in Brasilien begann jedoch schon Jahre zuvor:
mit der fast unlösbar scheinenden Herausforderung der Weltmeisterschaft 2006 im eigenen
Land, dem viel beschworenen »Sommermärchen«. Nicht umsonst sprachen Jürgen
Klinsmann und Joachim Löw, die der Nationalmannschaft ab 2004 als Trainer vorstanden,
schon zu Beginn ihrer Amtszeit von einem Zehn-Jahres-Plan, den es anzuschieben gelte,
wenn der deutsche Fußball wieder in altem – oder besser gesagt – neuem Glanz erstrahlen
solle.   
 
Die Antwort auf die Frage, wie moderne Trainer im Profifußball erfolgreich sind, wie sie die
Teams der Spitzensportler anleiten, welche Wege sie dabei beschreiten und welche Hürden
sie meistern müssen, dürfte auch Führungskräfte in der Wirtschaft interessieren. In diesem
Buch zeigen die »Coaches for Coaches«, Claus-Peter Niem und Karin Helle, anhand vieler
eindrücklicher Beispiele, Übungen und Geschichten aus der Welt des Fußballs, wie man
Managementqualitäten Schritt für Schritt  verbessern kann.  Der Leitfaden ihres Buches ist
das »magische Fünfeck« exzellenter Führung, in dem professionelles Ethos, Expertenwissen,
Kommunikation, Selbstführung und Beziehung perfekt ineinandergreifen. Die ganz
besondere Note ihres Ansatzes: der One touch, der magische Moment, der Menschen durch
eine persönliche emotionale Berührung zu Meisterhaftem antreibt. Erfahren Sie von den
Profis, wie man durch Worte, Willen, Wissen, Strategie und emotionale Berührung
Spitzenleistungen erbringt! 

Die Autoren 
Claus-Peter Niem und Karin Helle waren schon immer von der Welt des Fußballs
fasziniert. Nach ihrem Studium der Pädagogik, Psychologie und Soziologie arbeiteten
sie als Lehrer. 1999/2000 gründeten sie in Dortmund die Agentur »Coaching for
Coaches«. Ihre maßgeschneiderten Konzepte und kreativen Ideen für Persönlichkeits-
entwicklung und Teamführung nutzen seither Topmanager, Spitzentrainer und
Profisportler, unter ihnen Jürgen Klinsmann, Joachim Löw, Hansi Flick, Stefan Kuntz
und Sebastian Kehl. 
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